ROL DEL ESTUDIANTE EN EL APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

El Aprendizaje Basado en Problemas, ABP, se considera un método de aprendizaje, una estrategia
de ensenanza en la cual el punto central es el estudiante, en la que el docente es un facilitador, un
gufa. En este método es que el docente utiliza problemas, reales o ficticios, para que el estudiante
desarrolle sus habilidades y destrezas, sus conocimientos previos, en la resolucién del mismo,
utilizando todas las estrategias metodoldgicas a su alcance, (libros, revistas, Internet, la tutorfa de
otros profesores). De esta forma, el estudiante es responsable de su propio aprendizaje,
basandose en el trabajo colaborativo, por tanto se privilegia el trabajo en grupo (los expertos
aconsejan que sean de pocos estudiantes), pero es ¢l mismo el que construye, desarrolla y brinda
soluciones a sus problemas.

Con el transcurrir de los afos, la educacion ha sufrido diversos cambios. LLos métodos
tradicionales han entrado en desuso dando paso a nuevas percepciones e innovaciones en los
procesos de ensefanza, arrasando la vision unilateral (maestro—estudiante) y convirtiéndola en
una experiencia mas cercana, participativa y significativa.

El ABP surge de la necesidad de un aprendizaje integrador y significativo, que incita a la
formacién integral del individuo para que contribuya al cambio social, por esto se debe impulsar el
desarrollo critico del estudiante a travéz del analisis. E1 ABP como técnica facilita la apropiacion e
interaccioén del conocimiento por medio de problematicas cotidianas que genera una actitud
reflexiva en el alumno, a medida que se enfrenta alos distintos cuestionamientos o problematicas.
Por ejemplo scémo estudiar para el examen de matematicas? ;como decir a sus padres que no le va
bien en sociales? Antes estas preguntas se deben tomar decisiones, crear respuestas y asumir
consecuencias.

Algunos autores o instituciones que serviran de guia en este trabajo definen el ABP como “una
metodologfa centrada en el aprendizaje, en la investigacion y reflexion que siguen los alumnos
para llegar a una solucién ante un problema planteado por el profesor”. (Servicio de Innovacion
Educativa, 2008, p.4). No es un secreto que en nuestras escuelas, en pleno siglo XXI (no todas, por
supuesto), se continua utilizando el método de aprendizaje tradicional, en el que el profesor dicta
los contenidos educativos y el estudiante de forma mecanica los memoriza y reproduce. En el
ABP, el docente enfrenta al estudiante con una problematica ante la que el estudiante debe
apropiarse, identificar el problema y buscar la solucién mas adecuada.

En este trabajo se reflexionara especialmente sobre el rol que desempefia el estudiante dentro del
método ABP, la forma como aborda las diferentes estrategias para encontrar la soluciéon mas
adecuada y asi contribuir con su formacion integral y a su aportaciéon como ser social, que
entiende y participa en el entorno que lo rodea. Torp y Sage (1998) definen el ABP como “una
experiencia pedagdgica (practica) organizada para investigar y resolver problemas que se
presentan enredados en el mundo real. Es un organizador del curriculum y también una estrategia de
enseiianza, dos procesos complementarios” (p.37). Restrepo (s.f.) va mas alla de una estrategia de
enseflanza cuando escribe, “El ABP es un método didactico, que cae en el dominio de las
pedagogias activas y mas particularmente en el de la estrategia de ensefianza denominada
aprendizaje por descubrimiento y construccion, que se contrapone a la estrategia expositiva o
magistral. Si en la estrategia expositiva el docente es el gran protagonista del proceso ensefianza
aprendizaje, en la de aprendizaje por descubrimiento y construccion es el estudiante quien se
apropia del proceso, busca la informacion, la selecciona, organiza e intenta resolver con ella los
problemas enfrentados” (p.10).

Debido a que el ABP se centra en el estudiante, es conveniente presentar las caracterfsticas en
cuanto al rol del estudiante:

1. Se plantea que es el estudiante quien decide cuales son los contenidos o topicos del curso y,
ademds, es quien debera estudiar para resolver los problemas o casos propuestos. Ante una
situacion problematica o un caso clinico, el estudiante reconoce que tiene ciertas necesidades de
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aprendizaje, las que traduce en contenidos que debera abordar con diferentes grados de
profundidad para comprender el problema y dar soluciones totales o parciales a los interrogantes
planteados por él o por el mismo problema. Lo anterior implica entre otras cosas:
a. Que el estudiante se acerque al problema o caso con unos conocimientos y
experiencias previamente apropiadas que le permitan comprenderlo en parte.
b. Que hay elementos que el estudiante desconoce (por ejemplo, terminologia,
definiciones, conceptos), que son de importante conocimiento y comprension para el
estudio de la situacién problematica y para la elaboracion de las propuestas de solucion
totales o parciales;
c. Que al identificar las necesidades de aprendizaje, el estudiante se traza unos objetivos
de aprendizaje y de formacién propios e individuales, los cuales puede compartir con el
grupo dediscusiony
d. Que como resultado de la bisqueda de informacién, surgen nuevas necesidades de
aprendizaje.
2. Se afirma que el estudiante, al identificar las necesidades individuales de aprendizaje, establece
objetivos igualmente individuales de aprendizaje y de formacién. De hecho, las motivaciones e
intereses de los estudiantes no son del todo iguales al enfrentarse a una situacion problematica;
esto queda en evidencia cuando se discute el problema o el caso y salen a relucir diferentes temas
que s6lo son considerados por algunos de ellos.

3. Se sostiene que en este enfoque el estudiante tiene la oportunidad de auto-evaluar su
aprendizaje y la adquisicién de habilidades, competencias y actitudes. Se le otorga gran
importancia a la autoevaluacién como ejercicio auto-critico, libre y responsable, aunque siempre
sujeto al contraste con la opinion de los demas. Esto implica que el estudiante deba ser evaluado
ademds por sus pares y por sus tutores de manera formativa, cualitativa e individualizada. Para
mayor claridad en los roles que asumen el profesor y el estudiante, el Servicio de Innovacién
Educativa (2008, p. 12), nos muestra el siguiente cuadro:

Tabla 1
Roles del profesory el estudiante
Profesor Alumno
1. Da un papel protagonista al alumno en la 1. Asume su responsabilidad ante el aprendizaje.

construccion de su aprendizaje.
2. Trabaja con diferentes grupos  gestionando los

2. Tiene que ser consciente de los logros que posibles conflictos que surjan.

consiguen sus alumnos.
3. Tener una actitud receptiva hacia el intercambio

3. Es un guia, un tutor, un facilitador del aprendizaje, de ideas con los compafieros.

que acude a los alumnos cuando le necesitan y que

les ofrece informacion cuando la necesitan. 4. Compartir informacion y aprender de los demas

4. El papel principal es ofrecer a los alumnos diversas 5. Ser auténomo en el aprendizaje (buscar

oportunidades de aprendizaje. informacion, contrastarla, compre ndetla, aplicarla,

etc.) y saber pedir ayuda y orientacién cuando lo
5. Ayuda a sus alumnos a que piensen criticamente  necesite.
orientando sus reflexiones y formulando cuestiones ) ) )
importantes. 6. Disponer de las estrategias necesarias para
planificar, controlar y evaluar los pasos que lleva a

6. Realizar sesiones de tutorfa con los alumnos. cabo en su aprendizaje.

Fuente: UNAD, s.f. Obtenido de:
http://datateca.unad.edu.co/contenidos/434206/434206 /leccin_59_aprendizaje_basado_en_problemas.html.
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Por consiguiente, segtin algunos autores, el ABP se enmarca dentro de la teorfa constructivista,
debido a que el estudiante, para resolver el problema planteado, debe tener unos conocimientos
previos que le permitan desentrafar ese problema, buscar alternativas de solucién y apropiarse de
nuevos conocimientos para poder encontrar una respuesta. Por tanto, un aspecto importante en
el ABP es la motivacion, debido a que el mismo estudiante debe estimularse a encontrar las
soluciones apropiadas al problema planteado, ya que el profesor es solamente un facilitador, un
guifa que lo orienta en la busqueda de nuevas soluciones. Con esto, también se alienta al estudiante
alainvestigacion, a que busque nuevos conocimientos, nuevas alternativas, nuevas proposiciones,
logrando que el estudiante se auto-evalde y realice una retroalimentacion de sus conocimientos.

El ABP, ademas de apoyarse en los conocimientos previos, promueve la metacognicion, como lo
escriben Torp y Sage (1998), “El aprendizaje basado en problemas promueve la metacognicion y
el aprendizaje autorregulado a medida que los estudiantes generan estrategias para definir el
problema, reunir la informacién, analizar los datos, construir hipétesis y ponerlas a prueba;
ademads comparten y comparan esas estrategias con las de otros estudiantes y las de los tutores”
(pp-52-53).

Estos autores, al escribir acerca del constructivismo, escriben: “Aplicar el Aprendizaje Basado en
Problemas en las aulas de la escuela primaria y secundaria exige que los docentes asuman el rol de
preparadores y que los estudiantes sean investigadores activos y constructores de soluciones.
Cuando el docente actia como ejemplo y los prepara para solidas conductas y disposiciones
cognitivas y metacognitivas, los estudiantes aprenden a aprender y se entusiasman con el
aprendizaje que realizan mediante la resolucion de problemas” (p.69).

Torp y Sage (1998), incluyen tres caracteristicas en el ABP: Compromete activamente a los
estudiantes como responsables de una situacion problémica; organiza el curriculum alrededor de
problemas holisticos que generan en los estudiantes aprendizajes significativos e integrados; y
crea un ambiente de aprendizaje en el que los docentes alientan a los estudiantes a pensar y los
guian en su indagacion, con lo cual les permite alcanzar niveles mas profundos de comprension.
(p-37).

Ahora bien, ;Cémo funciona el ABP en la prictica? Restrepo (s.f.) dice: “La estructura
organizativa es simple. Se nombran entre los estudiantes un coordinador o moderador encargado
de dar la palabra y procurar que haya la mayor participacién posible entre los integrantes del
grupo, y un relator, que va elaborando el protocolo de la produccién del grupo, es decir, que toma
nota sobre las soluciones tentativas dadas por los participantes al problema o hip6tesis que se
lanzan después de clarificar el problema, los objetivos de aprendizaje adicional que tienen que
efectuar individualmente en biblioteca u otros sitios de consulta, la responsabilidad de cada quien
en el trabajo individual, y cosas por el estilo. El profesor permanece como un recurso al margen de
la actividad colectiva, con un petfil bajo, interviniendo solo si el grupo se desvia visiblemente del
objetivo, dando pistas para encarrilar nuevamente la discusion” (p.15).

Conclusiones
Se puede concluir que el ABP es un método de aprendizaje que impulsa el desarrollo de las
capacidades cognitivas del estudiante, por ello ayuda a la realizacion personal y educativa del
estudiante, al brindatle la oportunidad de que sea él mismo el constructor de su aprendizaje,
resolviendo problemas que lo hacen cuestionar, pensar, investigar en soluciones que construiran
un nuevo conocimiento; y para esto necesita estar motivado, que le guste lo que esta haciendo
porque €l utilizara la auto-evaluacion para verificar que esta aprendiendo. Y en este proceso el
profesor solamente brinda los conocimientos previos, es un facilitador que le da las herramientas
al estudiante para que sea él quien realice su aprendizaje.
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